Le 29 Septembre, refusons les politiques austéritaires qu’on
impose a tous les salariés.

Pourquoi, nous, les salariés du social et du médico-social, seront mobilisés :

Nous refusons de supporter indéfiniment I'absence de volonté des gouvernements de réguler les prix des
Energies qui pésent lourdement sur les conditions de vie de tous les salariés et encore plus sur ceux qui
bénéficient de notre accompagnement et de notre aide

La spéculation, la libre concurrence dites non faussées qui permettent aux producteurs et distributeurs
d’Energie d’imposer leurs prix prohibitifs sans rapport avec leur colt de production ne sont pas combattus
par le gouvernement.

Il préfere s’attaquer a ceux qui subissent les conséquences des désordres engendrés par ces politiques néo-
libérales.

Nous refusons d’étre les instruments de leur politique d’appauvrissement, de stigmatisation et de controle
social qui n’a que pour but de diviser la population et les salariés entre eux.

Il n’est plus possible d’accepter d’exercer nos missions sociales et médico-sociales dans des conditions
déplorables avec des salaires déplorables alors que I'on constate une augmentation considérable de la

concentration et captation des richesses par une minorité qui semble allergique a toute politique de
redistribution.

Nous refusons de voir accroitre de maniére exponentielle les inégalités, la pauvreté et I'organisation de la
division et la concurrence entre les pauvres et les presque pauvres par ceux qui détiennent le pouvoir et qui
veulent nous faire croire qu’ils sont impuissants.

C’est pourquoi, nous dénoncgons le double discours des patrons et syndicats patronaux du social et du
médico-social qui veulent nous entrainer dans une mobilisation qui ne peut étre celle des salariés.

lls ont le pouvoir d’étendre les 183 euros a tous les salariés par une simple signature d’un avenant
d’extension (qu’ils ont déja refusé de signer une premieére fois en juillet).

lls ont le pouvoir de négocier des garanties collectives qui n’individualisent pas le salaire et qui ne crée pas
d’inégalités et de divisions supplémentaires entre les salariés mais ils continuent a conditionner toute
signature a leur projet de convention collective unique basée sur la concurrence entre les salariés.

Manifestons le 29, sans I'autorisation de NEXEM, FEHAP, UNICANCER et AXESS, entre salariés dans l'unité
la plus large possible et pour nos revendications.

POUR NOS SALAIRES,
PENSIONS, MINIMAS SOCIAUX

29 Septembre, manifestation

LE 29 SEFTEMBRE J 14 heures 30, Porte de PARIS



Séance CMP CC66 du 8-09-2022
DECLARATION LIMINAIRE
FEDERATION SUD SANTE SOCIAUX
CONTRE LA MOBILISATION PATRONALE
du 28 septembre 2022

La Fédération SUD Santé Sociaux dénonce le double jeu des organisations
patronales NEXEM et FEHAP.

En effet, alors que depuis des mois, vofre organisation patronale aux coiés de la FEHAP,
dans le cadre non seulement des négociations autour de votre projet de CCUE avec AXESS,
mais aussi dans le cadre de la CC 66-CHRS, vous refusez systématiguement de signer un
accord d’extension des 183€ net mensuels pour tous et toutes. En lancant publiqguement un
appel a la mobilisation le 28 septembre, vous provoquez Fensemble des salarié.es du
secteur du privé non lucratif du sanitaire, du social et du médico-social.

Vos revendications méme si nous pouvons les partager, ne reflétent en aucun cas votre
discours et vos actions en négociation, ni vofre comportement méprisant que vous affichez
pour les acteurs du secieur. En effet, vore arganisation patronale a signé, au mois de mai
dernier, un accord excluant des salarié.es travailleurses du sociale... et vous osez
aujourd’hui et publiguement faire croire le contraire !

Les salarié_es ne sont pas dupes et ce n'est pas votre campagne de communication sur les
mobilisations auxquelles vous appelez qui va régler les difficultés de recrutement que nofre
secteur fraverse.

Depuis des années votre organisation patronale et celles de votre confédération sont
sourdes aux revendications de notre organisation syndicale. Depuis des années la
politique de management de vos adhérents est responsable de la pénurie dont vous
vous plaignez actuellement : Non reprise de I'ancienneté i 'embauche, salares stagnants
depuis 30 ans, maintien délibéré des équipes en sous-effectif, absence ou nsuffisance de
remplacements, souffrance et accidentologie en augmentation constante consécutive de
conditions de travail délétéres, absence d'un plan massif de formation qualifiante.

Pour la Fédération SUD Santé Sociaux, nous vous demandons dans l'intérét général des
salarié.es, mais aussi des personnes que nous prenons en charge d'avoir le courage
politigue face a ce gouvernement de fradure vos paroles par des actes foris en signant
I'accord d'extension des 183 € a Fensemble des salariés du secteur pour la CC 66-CHRS ef,
au niveau d’AXESS pour Fensemble de la branche sanitaire, sociale et médico-sociale mais
aussi de signer I'accord d’augmentation de la valeur du point & 5 euros pour la CC 66-CHRS.

Seul un tel geste de votre part enverrait un signal fort aux salariés et sauverait le secteur
associatif d'une mort clinique dont vous serez les seuls responsables.
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