
 

 
 

 

 
 

 
Syndicat Départemental Sud-Santé-Sociaux  

de l’Essonne 
Site Internet : http://sudsantesociaux91.free.fr 

 
Membre de l’Union Syndicale « SOLIDAIRES » 

 
18 avenue de Verdun 

91294 ARPAJON 
 

Tél : 06 87 26 17 49  
 

E-mail : sudsantesociauxsd91@gmail.com 
 

Document financé par les adhésions et imprimé par nos soins 

Grilles Indiciaires 
Fonction Publique Hospitalière 

(réactualisées le  01/01/2024) 

Personnels des Services 
Médicaux, Rééducation, 

Médico-Techniques 

 



Fédération Nationale Sud-Santé Sociaux -  page 2 

Valeur du point au 01/07/2023 
Indice Net Majoré : 4,92278€ 

SOMMAIRE 
  

Pages Grades 

 
3 

Agent des Services Hospitaliers Qualifiés,  
Aide de Labo de Classe Normale (en voie d’extinction),  
Aide de Pharmacie de Classe Normale (en voie d’extinction),  
Aide en Electroradiologie de Classe Normale (en voie d’extinction). 

 
4 

Agent des services hospitaliers Classe Supérieure, 
Accompagnant Educatif et Social, 
Aide Médico-Psychologique, 
Aide de Pharmacie de Classe Supérieure (en voie d’extinction),  
Aide de Laboratoire de Classe Supérieure (en voie d’extinction),  
Aide en Electroradiologie de Classe Supérieure (en voie d’extinction). 

 
5 

Aide Médico-Psychologique Principal, 
Accompagnant Educatif et Social Classe Supérieure. 

  
6  

Aide soignant Classe Normale, 
Auxiliaire de Puériculture Classe Normale. 

 
7 

Aide soignant principal, 
Auxiliaire de Puériculture Principal. 

 
8 
 

Infirmier, Pédicure-Podologue, Masseur-Kinésithérapeute, Ergothérapeute, 
Psychomotricien, Orthophoniste, Orthoptiste, Catégorie B (extinction) Classe 
Normale et Supérieure  

 
10 et 11 

Diététicien, Préparateur en Pharmacie, Technicien de Laboratoire, Manipula-
teur en Electroradiologie, Psychomotricien, Orthoptiste, Ergothérapeute 
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SALAIRES :  
POUR UNE JUSTE  

RETRIBUTION DU TRAVAIL 
 

Revendiquer pour les salaires est plus que jamais 
d’actualité alors que le pouvoir d’achat est attaqué 
de toutes parts… 
POUR UNE AUTRE REPARTITION DES  
RICHESSES … 
SUD SANTE SOCIAUX REVENDIQUE : 
 

• Egalité salariale hommes femmes, 

• 1700€ de salaire net minimum. 
 

• Refus de l’individualisation du salaire, 
• Intégration des primes et compléments de rémunération dans le sa-

laire de base, 
• Un salaire intégral en cas de maladie ou d’invalidité, 
• Retour au salaire continué lors du départ à  la retraite 
• Mise en place d’une grille unique de l’agent de service au directeur 

avec avancement d’échelon égal pour tous 
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* Pour accéder au grade de Cadre Supérieur de Santé par concours 
professionnel pour les Cadres de Santé Paramédicaux comptant au 
moins 3 ans de services effectifs dans ce grade. 

Indemnités et Primes 
- Indemnité de sujétion spéciale (13 heures). 
- Prime de service. 
- Prime spécifique (pour les cadres sup de santé paramédicaux relevant de la 
filière infirmière. 
- Prime d’encadrement. 
- Nouvelle Bonification Indiciaire mensuelle. 

Echelon
Durée 

moyenne

Indice Net 

Majoré 
Salaire de base 

11 769 3785,62

10 4 ans 743 3657,63

9 4 ans 714 3514,86

8 3 ans 681 3352,41

7 3 ans 648 3189,96

6 2 ans 1/2 615 3027,51

5 2 ans 582 2865,06

4 2 ans 558 2746,91

3 2 ans 520 2559,85

2 2 ans 492 2422,01

1 1 an 465 2289,09

Echelon
Durée 

moyenne

Indice Net 

Majoré 
Salaire de base

8 826 4066,22

7 3 ans 811 3992,37

6 3 ans 773 3805,31

5 2 ans 1/2 735 3618,24

4 2 ans 1/2 695 3421,33

3 2 ans 655 3224,42

2 2 ans 620 3052,12

1 2 ans 585 2879,83

* Cadre de Santé Paramédical

Cadre Supérieur de Santé Paramédical
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Pour accéder à la Classe Supérieure   
1- Ratio : 17% des A.S.H., les agents ayant atteints le 5ème échelon et 
comptant au moins 5 ans de services dans leur grade. 
2- Par la voie d'un examen professionnel ouvert aux agents relevant d’un 
grade situé en Echelle C1 ayant atteint le 4ème échelon et comptant au 
moins  3 ans de services effectifs dans leur grade. 

Psychomotricien, Orthophoniste, Orthoptiste, Catégorie B (extinction) Classe 

Diététicien, Préparateur en Pharmacie, Technicien de Laboratoire, Manipula-

Indemnités et Primes: 
- Prime de service. 
- Indemnité de sujétion spéciale (13 heures). 
- Primes et indemnités liées aux conditions de travail (nuits, jours fé-
riés…). 

Echelon
Durée 

moyenne

Indice net 

majoré 
Salaire de base 

11 387 1905,12

10 4 ans 377 1855,89

9 3 ans 376 1850,97

8 3 ans 373 1836,20

7 3 ans 372 1831,27

6 1 an 371 1826,35

5 1 an 370 1821,43

4 1 an 369 1816,51

3 1 an 368 1811,58

2 1 an 367 1806,66

1 1 an 366 1801,74

Agent des Services Hospitaliers Qualifiés, 

Aide de Laboratoire Classe Normale, Aide 

en Pharmacie Classe normale, Aide en 

Radiologie Classe Normale

ECHELLE  C1
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Indemnités et Primes :  
- Prime de service. 
- Indemnité de sujétion spéciale (13 heures). 
- Primes et Indemnités liées aux conditions de travail. 

Accès au grade d’accompagnant éducatif et social principal : 
Par voie d’inscription au tableau annuel d’avancement les accompa-
gnants éducatifs et social ayant atteint le 6ème échelon de leur grade 
et comptant au moins 5 ans de services dans leur grade 

Echelon
Durée 

moyenne

Indice Net 

Majoré 
Salaire de base

12 425 2092,18

11 4 ans 417 2052,80

10 3 ans 409 2013,42

9 3 ans 397 1954,34

8 2 ans 385 1895,27

7 2 ans 377 1855,89

6 1 an 376 1850,97

5 1 an 374 1841,12

4 1 an 373 1836,20

3 1 an 370 1821,43

2 1 an 369 1816,51

1 1 an 367 1806,66

 ECHELLE C 2

Aide de Laboratoire de Classe Supérieure,

Aide d'Electroradiologie de Classe 

Aide de Pharmacie de Classe Supérieure,

A.S.H.Q de Classe Supérieure.
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  Pour accéder au grade de Cadre Supérieur de Santé, par con-
cours professionnel pour les Cadres de Santé comptant au moins 3 
ans de services effectifs dans leur grade. 

Indemnités et Primes: 
- Prime Veil : 1080 €  annuel pour les Cadres Infirmiers seulement. 
- Indemnité de sujétion spéciale (13 heures). 
- Prime de service. 
- Prime d’encadrement.  
- Nouvelle Bonification Indiciaire mensuelle. 

Echelon
Durée 

moyenne

Indice Net 

Majoré
Salaire de base 

9 692 3406,56

8 4 ans 652 3209,65

7 4 ans 593 2919,21

6 4 ans 564 2776,45

5 3 ans 534 2628,76

4 3 ans 508 2500,77

3 2 ans 481 2367,86

2 2 ans 449 2210,33

1 1 an 414 2038,03

Echelon
Durée 

moyenne

Indice Net 

Majoré 
Salaire de base 

725 3569,02

6 4 ans 685 3372,10

5  3 ans 662 3258,88

4 3 ans 620 3052,12

3 3 ans 604 2973,36

2 3 ans 579 2850,29

1 2 ans 556 2737,07

Cadre de Santé (en voie d'extinction)

Cadre Supérieur de Santé (en voie d'extinction)



Fédération Nationale Sud-Santé Sociaux -  page 20 

Indemnités et Primes: 
- Indemnité de sujétion spéciale (13 heures). 
- Prime de service. 
- Prime d’encadrement.   
- Primes et indemnités liées aux conditions de travail. 
- Nouvelle Bonification Indiciaire mensuelle: 
= 30 points majorés pour les coordinatrices en maïeutique 
chargés de fonction de direction de structures de formation 
en maïeutique.  

Echelon
Durée 

moyenne

Indice Net 

Majoré 
Salaire de base 

Echelon 

spécial 

HEA3

977 4809,56

Echelon 

spécial 

HEA2

930 4578,19

Echelon 

spécial 

HEA1

895 4405,89

6 3 ans 835 4110,52

5 3ans 811 3992,37

4 2 ans 776 3820,08

3 2 ans 743 3657,63

2 2 ans 709 3490,25

1 1 an 674 3317,95

Emploi Fonctionnel

de Coordonnateur en Maïeutique
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Echelon
Durée 

moyenne

Indice net 

majoré 
Salaire de base 

10 478 2353,09

9 3 ans 455 2239,86

8 3 ans 435 2141,41

7 3 ans 420 2067,57

6 2 ans 408 2008,49

5 2 ans 398 1959,27

4 2 ans 385 1895,27

3 2 ans 376 1850,97

2 1 an 375 1846,04

1 1 an 373 1836,20

Aide-Médico-Psychologique principal

Accompagnant Educatif et social             

Classe Supérieure

ECHELLE C 3
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Pour accéder au grade d’Aide-Soignant(e) Principal ou 
Auxiliaire de Puériculture principal: 
- Ratio:  14%  des Aides-Soignants ou auxiliaire de puériculture 
ayant au moins 1 an d’ancienneté au 4ème échelon et comptant au 
moins 5 ans de services effectifs dans leur grade. 

Echelon
Durée 

moyenne

Indice Net 

Majoré 
Salaire de base

11 517 2545,08

10 4 ans 485 2387,55

9 3 ans 461 2269,40

8 3 ans 444 2185,71

7 3 ans 429 2111,87

6 3 ans 414 2038,03

5 2 ans 1/2 401 1974,03

4 2 ans 388 1910,04

3 2 ans 377 1855,89

2 1 an 1/2 375 1846,04

1 1 an 1/2 373 1836,20

Aide-Soignant,

Auxilliaire Puéricultrice.
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* Peuvent accéder au grade de Coordonnateur en Maïeu-
tique les Sages-Femmes de 2

ème
 Grade ayant atteint le 5

ème
 

échelon et ayant accompli au moins 3 ans de services effec-
tifs dans le corps. 

Indemnités et Primes : 
- Prime de service. 
- Indemnité de sujétion spéciale (13 heures). 
- Prime spécifique de grade. 
- Prime mensuelle. 

Echelon
Durée 

moyenne

Indice Net 

Majoré 
Salaire de base 

10 835 4110,52

9 4 ans 832 4095,75

8 4 ans 794 3908,69

7 4 ans 760 3741,31

6 3 ans 728 3583,78

5 3 ans 693 3411,49

4 3 ans 658 3239,19

3 3 ans 628 3091,51

2 2 ans 598 2943,82

1 1 an 1/2 568 2796,14

Sage-Femme 2
ème

 GRADE
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Les Sages-Femmes bénéficient d’une bonification de  
3 ans dès leur nomination.  
 
Ratio: 22%.  
 
* Peuvent accéder au 2

ème
 Grade, les Sages-Femmes de 1

er
 

grade ayant accompli au moins 8 ans de services effectifs 
dans leur grade. 

Echelon
Durée 

moyenne

Indice Net 

Majoré 
Salaire de base 

10 723 3559,17

9 4 ans 681 3352,41

8 4 ans 647 3185,04

7 3 ans 610 3002,90

6 3 ans 581 2860,14

5 3 ans 556 2737,07

4 2 ans 534 2628,76

3 2 ans 515 2535,23

2 2 ans 492 2422,01

1 1 an 1/2 465 2289,09

Sage-Femme 1
er

 GRADE
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Indemnités et Primes Aide-Soignant(e) : 
- Prime de service 
- Indemnité de sujétion spéciale (13 heures) 
- Primes  et indemnités spécifiques au grade : prime spéciale de 
sujétion (10% de traitement brut) et prime forfaitaire mensuelle 

(15,24 €). 
- Primes et indemnités liées aux conditions de travail (nuits, jours 
fériés, …). 
- Nouvelle Bonification Indiciaire mensuelle: 
= 10 points majorés en cas d’exercice de fonctions auprès des per-
sonnes âgées. 
= 13 points majorés en cas d’exercice des fonctions dans les éta-
blissements mentionnés aux 4ème, 5ème, 6ème et 7ème de l’article 2 du 
statut général des fonctionnaires. 
= 13 points majorés en cas d’affectation dans un service de Néona-
talogie. 
- Prime d’Assistant de Soins en Gérontologie. 

Echelon
Durée 

moyenne

Indice Net 

Majoré 
Salaire de base

11 560 2756,76

10 4 ans 539 2653,38

9 3 ans 519 2554,92

8 3 ans 499 2456,47

7 3 ans 480 2362,93

6 2 ans 1/2 460 2264,48

5 2 ans 442 2175,87

4 2 ans 424 2087,26

3 2 ans 411 2023,26

2 2 ans 399 1964,19

1 1 an 1/2 387 1905,12

Aide-Soignant Principal,

Auxilliaire Puéricultrice Principale.
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Echelon
Durée 

moyenne

Indice Net 

Majoré 
Salaire de base 

8 559 2751,83

7 4 ans 520 2559,85

6 4 ans 482 2372,78

5 4 ans 449 2210,33

4 4 ans 427 2102,03

3 3 ans 408 2008,49

2 3 ans 391 1924,81

1 2 ans 376 1850,97

Echelon
Durée 

moyenne

Indice Net 

Majoré 
Salaire de base

10 625 3076,74

9 3 ans 605 2978,28

8 3 ans 590 2904,44

7 2 ans 1/2 580 2855,21

6 2 ans 1/2 566 2786,29

5 2 ans 1/2 549 2702,61

4 2 ans 1/2 526 2589,38

3 2 ans 500 2461,39

2 2 ans 474 2333,40

1 1 an 460 2264,48

Infirmier, Manipulateur en Electroradiologie, 

Orthoptiste, Ergothérapeute, Pédicure 

Podologue, Masseur-Kinésithérapeute, 

Psychomotricien, Orthophoniste.

Catégorie B (en voie d'extinction)

CLASSE NORMALE

CLASSE SUPERIEURE 
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Indemnités et Primes: 
- Prime Veil : 1080 € annuel. 
- Prime de service. 
- Indemnité de sujétion spéciale (13 heures). 
- Primes et indemnités liées aux conditions de travail (nuit, jours fériés..) + 
Prime spécifique. 

* Peuvent accéder au 2ème Grade les I.A.D.E. du 1er Grade ayant au 
moins 1 an d’ancienneté dans le 4

ème
 échelon et ayant accompli au moins 

10 ans de services effectifs dans un corps de catégorie A. 

Echelon
Durée 

moyenne

Indice Net 

Majoré 
Salaire de base 

10 727 3578,86

9 4 ans 690 3396,72

8 4 ans 656 3229,34

7 3 ans 624 3071,81

6 3 ans 593 2919,21

5 2 ans 1/2 563 2771,53

4 2 ans 534 2628,76

3 2 ans 506 2490,93

2 2 ans 478 2353,09

1 2 ans 450 2215,25

Echelon
Durée 

moyenne

Indice Net 

Majoré 
Salaire de base

8 769 3785,62

7 4 ans 743 3657,63

6 4 ans 714 3514,86

5 3 ans 681 3352,41

4 3 ans 648 3189,96

3 2 ans 1/2 615 3027,51

2 2 ans 582 2865,06

1 2 ans 558 2746,91

Infirmier Anesthésiste Catégorie A (rénovée)

1er GRADE

2eme GRADE
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* Pour accéder au grade de la Classe Supérieure, être au 
5

ème
 échelon de la Classe Normale et compter au moins 10 ans 

de services effectifs dans un ou plusieurs corps des personnels 
infirmiers. 
Aucun ratio. 

Echelon
Durée 

moyenne

Indice Net 

Majoré 
Salaire de base 

8 584 2874,90

7 4 ans 550 2707,53

6 4 ans 520 2559,85

5 4 ans 494 2431,85

4 3 ans 471 2318,63

3 3 ans 446 2195,56

2 2 ans 425 2092,18

1 1 an 399 1964,19

Echelon
Durée 

moyenne

Indice Net 

Majoré 
Salaire de base 

8 687 3381,95

7 4 ans 645 3175,19

6 3 ans1/2 603 2968,44

5 3 ans 583 2869,98

4 3 ans 557 2741,99

3 2 ans 534 2628,76

2 2 ans 514 2530,31

1 2 ans 487 2397,39

* Infirmier Anesthésiste (en voie d'extinction)

CLASSE NORMALE

CLASSE SUPERIEURE
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Promotion au grade d’Infirmier de Classe Supérieure : ratio 
28% 
Après inscription au tableau annuel d’avancement les infirmiers de 
classe normale justifiant d’au moins 2 ans d’ancienneté dans le 
4ème échelon et de 10 ans de services effectifs dans leur grade. 
Dispositions transitoires : Pour une durée de trois ans, à compter 
du 1 er janvier 2022 des concours réservés sur titre peuvent être ou-
verts aux infirmiers de catégorie B justifiants d’au moins 5 années 
de service public effectif pour l’accès à la catégorie A. 

Promotion au grade de manip Radio de Classe Supérieure : ra-
tio 22% 
Après inscription au tableau annuel d’avancement les manips de 
classe normale justifiant d’au moins 2 ans d’ancienneté dans le 
4ème échelon et de 10 ans de services effectifs dans leur grade. 
Dispositions transitoires : Pour une durée de trois ans, à compter 
du 1 er janvier 2022 des concours réservés sur titre peuvent être ou-
verts aux manip radio de catégorie B justifiants d’au moins 5 années 
de service public effectif pour l’accès à la catégorie A. 

Promotion au grade de Masseur Kiné de Classe Supérieure : ra-
tio 22% 
Après inscription au tableau annuel d’avancement les masseurs Ki-
nés de classe normale justifiant d’au moins 2 ans d’ancienneté dans 
le 4ème échelon et de 10 ans de services effectifs dans leur grade. 
Dispositions transitoires : Pour une durée de trois ans, à compter 
du 1 er janvier 2022 des concours réservés sur titre peuvent être ou-
verts aux masseur Kiné de catégorie B justifiants d’au moins 5 an-
nées de service public effectif pour l’accès à la catégorie A. 

Promotion en Classe Supérieure pour tous les autres corps listés 
page 8 : ratio 22% 
Après inscription au tableau annuel d’avancement les agents de 
classe normale justifiant d’au moins 2 ans d’ancienneté dans le 
4ème échelon et de 10 ans de services effectifs dans leur grade. 
Dispositions transitoires : Pour une durée de trois ans, à compter 
du 1 er janvier 2022 des concours réservés sur titre peuvent être ou-
verts aux agentsde catégorie B justifiants d’au moins 5 années de 
service public effectif pour l’accès à la catégorie A. 
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Peuvent accéder à la Classe Supérieure : les salariés ayant au 
moins 2 ans d'ancienneté dans le 6ème échelon de la Classe Normale 
et comptant au moins 10 ans de services effectifs.  

Echelon
Durée 

moyenne

Indice Net 

Majoré 
Salaire de base 

11 678 3337,64

10 4 ans 645 3175,19

9 4 ans 610 3002,90

8 3 ans 580 2855,21

7 3 ans 550 2707,53

6 3 ans 518 2550,00

5 2 ans 1/2 491 2417,08

4 2 ans 468 2303,86

3 2 ans 447 2200,48

2 1 an 1/2 424 2087,26

1 1 an 395 1944,50

10 727 3578,86

9 4 ans 690 3396,72

8 4 ans 656 3229,34

7 3 ans 624 3071,81

6 3 ans 593 2919,21

5 2 ans 1/2 563 2771,53

4 2 ans 534 2628,76

3 2 ans 506 2490,93

2 2 ans 478 2353,09

1 2 ans 450 2215,25

 Diététicien, Technicien de Laboratoire Préparateur 

en Pharmacie, Manipulateur en Electroradiologie, 

Orthoptiste, Ergothérapeute, Psychomotricien,

Catégorie A

CLASSE NORMALE

CLASSE SUPERIEURE

Ratio promu/promouvable: 28% pour les Tech de labo, 26% pour 
les Dietéticiens, 24% pour les Préparateurs en Pharmacie, 22% pour 
les Manips Radio, 24% pour les Ergothérapeutes, 24% pour les psy-
chomotriciens et 28% pour les orthoptistes. 
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* Peuvent accéder au 3ème Grade du corps des I.S.G.S. : les I.B.O.D.E. ou Puéricultrices 
comptant au moins 1 an 1/2 d’ancienneté dans le 4ème échelon de leur grade et ayant ac-
compli 10 ans de services effectifs dans le présent corps. Aucun ratio. 
Indemnités et Primes: - Idem page 16 + NBI (13 points) 

Echelon
Durée 

moyenne

Indice Net 

Majoré 
Salaire de base 

11 727 3578,86

10 4 ans 690 3396,72

9 4 ans 656 3229,34

8 3 ans 624 3071,81

7 3 ans 593 2919,21

6 2 ans 1/2 563 2771,53

5 2 ans 534 2628,76

4 2 ans 506 2490,93

3 2 ans 478 2353,09

2 2 ans 450 2215,25

1 1 an 1/2 427 2102,03

Echelon
Durée 

moyenne

Indice Net 

Majoré 
Salaire de base

9 769 3785,62

8 4 ans 743 3657,63

7 3 ans 714 3514,86

6 3 ans 681 3352,41

5 3 ans 648 3189,96

4 2 ans 1/2 615 3027,51

3 2 ans 582 2865,06

2 2 ans 558 2746,91

1 2 ans 520 2559,85

2 PRO 2 ans 495 2436,78

1 PRO 1 an 471 2318,63

 Infirmier de Bloc Opératoire et Puéricultrice

Catégorie A 

* 2
ème

 GRADE

3
ème

 GRADE



Fédération Nationale Sud-Santé Sociaux -  page 14 

* Pour accéder à la Classe Supérieure, être au 5ème échelon de la Classe Nor-
male et compter au moins 10 ans de services effectifs.  
Aucun ratio. 

Indemnités et Primes 
- Prime Veil : 1080 €  annuel. 
- Prime de service. 
- Indemnité de sujétion spéciale (13 heures). 
- Prime spéciale début de carrière. 
- Primes liées aux conditions de travail (nuits, jours fériés, …). 

Echelon
Durée 

moyenne

Indice Net 

Majoré 
Salaire de base

8 584 2874,90

7 4 ans 550 2707,53

6 4 ans 520 2559,85

5 4 ans 494 2431,85

4 3 ans 471 2318,63

3 3 ans 446 2195,56

2 2 ans 425 2092,18

1 1 an 399 1964,19

Echelon
Durée 

moyenne

Indice Net 

Majoré 
Salaire de base

8 687 3381,95

7 4 ans 645 3175,19

6 3 ans 1/2 603 2968,44

5 3 ans 583 2869,98

4 3 ans 557 2741,99

3 2 ans 534 2628,76

2 2 ans 514 2530,31

1 2 ans 487 2397,39

(en voie d'extinction)

* CLASSE NORMALE

CLASSE SUPERIEURE
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Peuvent accéder à la Classe Supérieure : les agents justifiants d’au moins 6 
mois d’ancienneté dans le 6ème échelon de la classe normale et comptant au 
moins 10 ans de services effectifs. 
Ratio promu/promouvable: 25% pour les Masseurs Kiné et 28% pour les Ortho-
phonistes 

Echelon
Durée 

moyenne

Indice Net 

Majoré 
Salaire de base 

11 727 3578,86

10 4 ans 690 3396,72

9 4 ans 656 3229,34

8 3 ans 624 3071,81

7 3 ans 593 2919,21

6 2 ans 1/2 563 2771,53

5 2 ans 534 2628,76

4 2 ans 506 2490,93

3 2 ans 478 2353,09

2 2 ans 450 2215,25

1 1 an 1/2 427 2102,03

Echelon
Durée 

moyenne

Indice Net 

Majoré 
Salaire de base

9 769 3785,62

8 4 ans 743 3657,63

7 4 ans 714 3514,86

6 3 ans 681 3352,41

5 3 ans 648 3189,96

4 2 ans 1/2 615 3027,51

3 2 ans 582 2865,06

2 2 ans 558 2746,91

1 2 ans 520 2559,85

2 PRO 2 ans 495 2436,78

1 PRO 1 an 471 2318,63

Masseur-Kinésithérapeute, Orthophoniste.

Catégorie A

CLASSE NORMALE

CLASSE SUPERIEURE
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* Ratio de 22%  
Les I.S.G.S. du 1er Grade ayant 1 an d'ancienneté dans le 6ème 
échelon et ayant accompli au moins 10 ans de services effectifs 
dans leurs corps peuvent accéder au 2ème Grade. 

Echelon
Durée 

moyenne

Indice Net 

Majoré 
Salaire de base 

11 678 3337,64

10 4 ans 645 3175,19

9 4 ans 610 3002,90

8 3 ans 580 2855,21

7 3 ans 550 2707,53

6 3 ans 518 2550,00

5 2 ans 1/2 491 2417,08

4 2 ans 468 2303,86

3 2 ans 447 2200,48

2 1 an 1/2 424 2087,26

1 1 an 395 1944,50

Echelon
Durée 

moyenne

Indice Net 

Majoré 
Salaire de base

11 727 3578,86

10 4 ans 690 3396,72

9 4 ans 656 3229,34

8 3 ans 624 3071,81

7 3 ans 593 2919,21

6 2 ans 1/2 563 2771,53

5 2 ans 534 2628,76

4 2 ans 506 2490,93

3 2 ans 478 2353,09

2 2 ans 450 2215,25

1 1 an 1/2 427 2102,03

Infirmier en Soins Généraux et Spécialisés 

* 1
er

 GRADE

2
ème

 GRADE
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Accès à la classe supérieure : par voie d’inscription au tableau 
d’avancement pour les auxiliaires médicaux de classe normale 
comptant au moins 1 an d’ancienneté dans le 4ème échelon et ayant 
accompli 10 ans de service effectif dans un corps de catégorie A. 

Echelon
Durée 

moyenne

Indice Net 

Majoré 
Salaire de base 

10 727 3578,86

9 4 ans 690 3396,72

8 4 ans 656 3229,34

7 3 ans 624 3071,81

6 3 ans 593 2919,21

5 2 ans 1/2 563 2771,53

4 2 ans 534 2628,76

3 2 ans 506 2490,93

2 2 ans 478 2353,09

1 2 ans 450 2215,25

Echelon
Durée 

moyenne

Indice Net 

Majoré 
Salaire de base

8 769 3785,62

7 4 ans 743 3657,63

6 4 ans 714 3514,86

5 3 ans 681 3352,41

4 3 ans 648 3189,96

3 2 ans 1/2 615 3027,51

2 2 ans 582 2865,06

1 2 ans 558 2746,91

Auxiliaire Medicale en Pratique Avancée

CLASSE NORMALE

CLASSE SUPERIEURE 


